Estatutos de la Asociacion de Antiguos Alumnos y Alumnas
del Colegio P. Andrés de Urdaneta Ikastetxea

Loiu, 9 de febrero de 2017



CAPITULO PRIMERO
DENOMINACION

Articulo 1° .-Los presentes Estatutos de la Asociacién de Antiguos Alumnos y
Alumnas del Colegio P. Andrés de Urdaneta Ikastetxea de Loiu, con niimero de
Registro RPB 1.515 inscrita con fecha 16 de Junio de 1982 han sido modificados
de conformidad con lo establecido en la Ley 7/2007, de 22 de Junio, de
Asociaciones de Euskadi.

Dicha Asociacion se regira por los preceptos de la citada Ley de Asociaciones,
por los presentes Estatutos en cuanto no estén en contradiccidn con la Ley, por
los acuerdos validamente adoptados por sus 6rganos de gobierno, siempre que
no sean contrarios a la Ley y/o a los Estatutos, y por las disposiciones
reglamentarias que apruebe el Gobierno Vasco, que solamente tendran caricter
supletorio.

FINES QUE SE PROPONE

Articulo 2 °.

A) Los fines de esta Asociacién, que no tiene animo de lucro, son:

l.- De relacion y contacto entre asociados:
a) Estrechar los vinculos de afecto y unién entre los asociados.
b) Fomentar, facilitar y dinamizar el reencuentro de los antiguos alumnos
y alumnas, iniciando contactos con el resto de ex-alumnos que existan o
vayan existiendo.
¢) Mantener una relacién activa con el Colegio P. Andrés de Urdaneta
Ikastetxea y las asociaciones y personas que se integran en el mismo,
promoviendo la comunicacién y colaboracién entre los antiguos alumnos
y el centro educativo.

2.- Culturales:
a) Colaborar con las actividades culturales que el Colegio P. Andrés de

Urdaneta Ikastetxea lleve a cabo (publicaciones, fiestas, deportes ... ) y
participar activamente en su difusion.
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b) Fomentar el desarrollo cultural de los asociados mediante la
organizacidn de actividades (biblioteca, charlas .. . ).

c) Colaborar en la formacidn cultural y profesional tanto de los asociados
y de sus hijos como de los alumnos y alumnas del colegio P. Andrés de
Urdaneta Ikastetxea.

3.- Sociales:

a) Crear los cauces pertinentes para la colaboracion entre antiguos
alumnos y alumnas.

b) Fomentar, conservar e incrementar la formacidn religiosa de acuerdo a
las lineas del Ideario Agustiniano.

c) Relacionarse con otras asociaciones de ex-alumnos agustinianos u
otras de fines comunes. Participar en otras agrupaciones de ex-alumnos

de caracter mas amplio e ideologia similar.

d) Proporcionar la ayuda material de que la Asociacién pueda disponer a
asociados y familiares de éstos que lo necesiten.

e) Colaborar con iniciativas solidarias.

B) El orden de los anteriores fines no encierra una importancia desigual o
correlativa, y sera la asociacidn la que los desarrolle de acuerdo a su situacién.

C) Esta enumeracion de fines no cierra el paso a cualquier otro de naturaleza
analoga a los citados que la Asociacidn considere oportuno delimitar.

D) Esta Asociacidn respetara la ideologia particular de cada individuo.

E)

1. - Para la realizacidon de los fines e intenciones mencionados en el
art.2.A.1°, la Asociacion cuenta:

a) Con el entusiasmo y la leal colaboracién de todos sus miembros.

b) Con una serie de actividades programadas para estos fines, como
pueden ser la celebracién de reuniones, encuentros, etc., con la
oportuna periodicidad.

c) Con la creacion de las comisiones pertinentes para la materializacion
de las intenciones expresamente contenidas en dicho art.2.A.1°, y que
podran ser:



a. Comisidn para el contacto entre ex-alumnos.
b. Comisiones para las relaciones con el Colegio.
c. Comisiones con él relacionadas.

d. Todas aquellas con las que se estime conveniente y beneficioso
establecer contacto.

2.- Para la realizacion de las actividades contenidas en el art.2.A.2° cuenta
la Asociacion:

a) Con la cooperacién de todos los asociados que con la aportacién de
sus conocimientos, esfuerzos y aquellos medios que estén a su
alcance, puedan ayudar a llevar a buen término estos fines.

b) Con la creacién, en su caso, de comisiones encargadas de la
realizacion de estas actividades, entendidas como una respuesta a la
necesidad de agrupar, aunar y dirigir los esfuerzos y ayudas recibidas.

3.-Para la realizacién de los objetivos contenidos en el art.2.A.3°, la
Asociacion podrd crear diversos "fondqs de ayuda", con cargo a los
fondos disponibles de la Asociacion.

A
4.- De igual forma se crearén cuantas comisiones se estimen oportunase= el
para posibilitar la paralizacién de los fines propuestos o para incluir otros /?
fines que puedan surgir de las necesidades o conveniencias de la %~ 5
Asociacion. / o
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DOMICILIO SOCIAL

Articulo 3°.- El domicilio principal de esta Asociacidn estara ubicado en Lauroeta
Etorbidea, n2 6, cédigo postal: 48180, en Loiu - Bizkaia.

La Asociacion podra disponer de otros locales en el ambito de la Comunidad \‘Ej
Autonoma o fuera de ella, cuando lo acuerde la Asamblea General
Extraordinaria. Los traslados del domicilio social y demés locales con que cuente

la Asociacidon seran acordados por la Junta Directiva, la cual comunicara al

Registro la nueva direccidn.



AMBITO TERRITORIAL

Articulo 4° .- El dmbito territorial en el que desarrollard principalmente sus
funciones sera el Pais Vasco.

DURACION Y CARACTER DEMOCRATICO

Articulo 5° .- La Asociacion denominada Asociacion de Antiguos alumnos y
alumnas Colegio P. Andrés de Urdaneta Ikastetxea, se constituye con caracter
permanente, y soélo se disolverd por acuerdo de la Asamblea General

Extraordinaria segun lo dispuesto en el capitulo VI o por cualquiera de las causas
previstas en las leyes.

CAPITULO SEGUNDO

ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 6° .- El gobierno y la administracién de la Asociacién estaran a cargo de
los siguientes drganos colegiados:

e La Asamblea General de Socios, como érgano supremo.

® laJunta Directiva, como 6rgano colegiado de direccidon permanente.

Asamblea General
\%

Junta Directiva
Y/

Presidente
WV

Tesoreria y Secretaria Pt e
% // -
Vocales /’"’ _
4

Comisiones




LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 7° .- La Asamblea General, integrada por todos los socios, es el érgano
de expresion de la voluntad de éstos. Se reunird en sesiones ordinarias y
extraordinarias.

Articulo 8° .- La Asamblea General debera ser convocada en sesién ordinaria, al
menos una vez al afio, a fin de aprobar el plan general de actuacién de la
Asociacion, el estado de cuentas correspondiente al afio anterior de gastos e
ingresos, y el presupuesto del ejercicio siguiente, asi como la gestion de la Junta
Directiva, que debera actuar siempre de acuerdo con las directrices y bajo el
control de aquella.

Articulo 9°.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, son
competencias de la Asamblea General, los acuerdos relativos a:

l.- Modificacion y cambio de los Estatutos, de conformidad con lo previsto en el
articulo siguiente.

2.- La eleccion de la Junta Directiva.
3.- La disolucidn de la Asociacidn, en su caso.

4.-La federacidn y confederacidon con otras Asociaciones, o el abandono de
alguna de ellas.

5.-El examen y aprobacién de las cuentas de la Asociacién sin perjuicio de la
ulterior fiscalizacién de las mismas por las autoridades competentes.

6. - El examen y aprobacién de la Memoria Anual que comprendera una
exposicion de todas las gestiones llevadas a cabo por los diversos érganos y del
resultado de las mismas, asi como de las realizadas por la propia Asociacidn
durante el afo.

7.- La aprobacidn del presupuesto de gastos e ingresos del préximo afio.

8. - La censura de la gestion de la Junta Directiva, del Presidente o de cualquiera
de los miembros de la misma.

9.- La aprobacién de todos aquellos acuerdos presentados en el orden del dia y
aquellos otros que, no figurando en el mismo, sean presentados ante la
Asamblea por la Junta Directiva a peticién de un grupo de Asociados con un
minimo de cuarenta y ocho horas de antelacién a la reunién.
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10.- Solicitud de declaracién de Utilidad Publica.
11.- Acuerdos sobre disposicién o enajenacion de bienes.

Los acuerdos designados con los numeros 4, 8, 10, y 11, requieren para su
adopcién el voto favorable de los dos tercios de los socios asistentes y
representados.

Articulo 10° .- La Asamblea General se reunird en sesidn extraordinaria cuando
asi lo acuerde la Junta Directiva, bien por propia iniciativa, o porque lo solicita la
quinta parte de los socios, indicando los motivos y fin de la reunién y, en todo
caso, para conocer y decidir sobre las siguientes materias:

a.- Modificaciones Estatutarias.
b.- Disolucion de la Asociacién.

Estos acuerdos requieren para su adopcién el voto favorable de los dos tercios
de los socios asistentes y representados.

Articulo 11° .- Las convocatorias de las Asambleas Generales, sean ordinarias o
extraordinarias, seran hechas por escrito, expresando el lugar, la fecha y la hora
de la reunion, asi como el Orden del Dia. Entre la convocatoria y el dia sefialado
para la celebraciéon de la Asamblea en primera convocatoria, deberin de
mediar, al menos quince dias, pudiendo, asimismo, hacerse constar la fecha en
la que, si procediera, se reunira la Asamblea General en segunda convocatoria,
sin que entre una y otra reunién pueda mediar un plazo superior a veinticuatro
horas.

En el supuesto de que no se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la
segunda convocatoria, deberd ser hecha ésta con siete dias de antelacién a la
fecha de la reunion.

Articulo 12° .- Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias,
quedaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran
a ellas, presentes o representados, la mayoria de los asociados, y en segunda
convocatoria, cualquiera que sea el nimero de socios concurrentes.

Los socios podrdn otorgar su representacién, a los efectos de asistir a las
Asambleas Generales, en cualquier otro socio. Tal representacién se otorgara
por escrito, y debera obrar en poder del Secretario de la Asamblea antes de



celebrarse la sesién. Los socios que residan en ciudades distintas a aquélla en
que tenga su domicilio social la Asociacion, podran remitir por correo el
documento que acredite la representacién.

Articulo 13° .- Los acuerdos de las Asambleas Generales, se adoptaran por
mayoria simple de votos, salvo aquellos en los que se requieran mayorias
especificas.

LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 14° .- Lla Junta Directiva estard integrada por Presidente,
Vicepresidente, Tesorero, Secretario, Vicesecretario y un nimero de vocales
que puede oscilar entre cuatro y diez.

Deberédn reunirse al menos una vez al afio y siempre que lo exija el buen
desarrollo de las actividades.

Articulo 15° .- La falta de asistencia a las reuniones sefialadas, de los miembros
de la Junta Directiva, durante tres veces consecutivas o cinco alternas, siempre y
cuando no haya causa justificada, dard lugar al cese en el cargo respectivo.

Articulo 16°.- Los cargos que componen la Junta Directiva se elegiran por la
Asamblea General, y durardn un periodo de cuatro afios, salvo revocacion
expresa de aquélla, pudiendo ser objeto de reelecciéon con un maximo de 2
veces.
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Articulo 17°.- Para pertenecer a la Junta Directiva serd preciso reunir los - i
siguientes requisitos: = >

.~ =
a.- Ser designado por la Asamblea General. (-(/.;

b.- Ser socio numerario de la Entidad.

c.- Ser mayor de edad o menor emancipado, y gozar de la plenitud de los ?
derechos civiles.



Articulo 18° .- El cargo de miembro de la Junta Directiva se asumira cuando, una
vez designado por la Asamblea General, se proceda a su aceptacién o toma de
posesion.

Los cargos seran gratuitos, si bien la Asamblea General podrad establecer y

autorizar, en su caso, el abono de dietas y gastos debidamente justificados y
relacionados directa e inequivocamente con los fines de la Asociacidn.

Articulo 19° .- Los miembros de la Junta Directiva cesardn en los siguientes
€asos:

a.- Expiracion del plazo de mandato.

b.- Renuncia del interesado.

c.- Cese en la condicién de socio, o incursién en causa de incapacidad.

d.- Revocacion acordada por la Asamblea General en aplicacién de lo previsto
en el articulo 16° de los presentes Estatutos.

e.- Fallecimiento.

Cuando se produzca el cese por la causa prevista en el apartado a.-, los
miembros de la Junta Directiva continuardn en funciones hasta la celebracién de
la primera Asamblea General, que procederd a la eleccién de los nuevos cargos.
En los supuestos b.-, c.-, d.- y e.-, la propia Junta Directiva proveera la vacante
mediante nombramiento provisional, que serd sometido a la Asamblea General
para su ratificacion o revocacién, procediéndose, en este Ultimo caso, a la

designacidn correspondiente. o
Todas las modificaciones en la composicidn de este érgano seran comunicadas
al Registro de Asociaciones. C—
Articulo 20° .- Las funciones de la Junta Directiva son:

a.- Dirigir la gestidn ordinaria de la Asociacién, de acuerdo con las directrices de
la Asamblea General y bajo su control.

b.- Programar las actividades a desarrollar por la Asociacidn. k)
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c.- Someter a la aprobacion de la Asamblea General el presupuesto anual de
gastos e ingresos, asi como el estado de cuentas del afio anterior.

d.- Confeccionar el Orden del Dia de las reuniones de la Asamblea General, asi
como acordar la convocatoria de las Asambleas Generales ordinarias y
extraordinarias.

e.- Atender las propuestas o sugerencias que formulen los socios, adoptando al
respecto las medidas necesarias.

f.- Velar por el cumplimiento de los fines asociativos.

g.- Nombrar las comisiones que estime necesarias para la realizacién de los
asuntos convenientes, presididas siempre por un miembro de la Junta Directiva.

h.- Transmitir, admitir o proponer cuando proceda las solicitudes de ingreso en
la Asociacién.

i.- Dar de baja a los asociados que asi corresponda.

j.- Garantizar y velar por el cumplimiento de la Ley Organica de Proteccidn de
Datos en el tratamiento de cuanta informacién pueda manejar en su gestion,
preservando la confidencialidad necesaria y obligatoria.

k. - Cualquier otra no atribuida expresamente a la Asamblea General.

Articulo 212.- La Junta Directiva celebrard sus sesiones cuantas veces lo
determine el Presidente, o el Vicepresidente en su caso, bien a iniciativa propia
0 a peticion de cualquiera de sus componentes. Serd presidida por el
Presidente, y en su ausencia, por el Vicepresidente y, a falta de ambos, por el
miembro de la Junta que tenga mas edad. .

Para que los acuerdos de la Junta sean vélidos, deberdn ser adoptados por
mayoria simple de votos de los asistentes con voto dirimente del Presidente,
requiriéndose la presencia de la mayoria simple de los miembros.

De las sesiones, el Secretario levantara acta que se transcribird al Libro
correspondiente.



ORGANOS UNIPERSONALES
Presidencia

Articulo 222 .- El Presidente de la Asociacién asume la representacion legal de la
misma, y ejecutard los acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea
General, cuya presidencia ostentara respectivamente.

Articulo 23° .- Corresponderd al Presidente cuantas facultades no estén
expresamente reservadas a la Junta Directiva o a la Asamblea General v,
especialmente, las siguientes:

a.-Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la
Asamblea General, dirigir las deliberaciones de una y otra, y decidir un
voto de calidad en caso de empate de votaciones.

b.-Proponer el plan de actividades de la Asociacién a la Junta Directiva,
impulsando y dirigiendo sus tareas.

c.- Ordenar los pagos acordados validamente.

d.- Resolver las cuestiones que puedan surgir con cardcter urgente,
dando conocimiento de ello a la Junta Directiva en la primera sesién que
se celebre.

')’
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Vicepresidencia e J .
Articulo 24° .- El Vicepresidente asumira las funciones de asistir al Presidente y *

sustituirle en caso de imposibilidad temporal de ejercicio de su cargo.
Asimismo, le corresponderdn cuantas facultades delegue en él, expresamente,
el Presidente.

Secretaria y Vicesecretaria
Articulo 25° .-
5

A.- Al Secretario le incumbird de manera concreta recibir y tramitar las
solicitudes de ingreso, llevar el fichero y el Libro Registro de Socios, y atender a
la custodia y redaccion del Libro de Actas.

Igualmente, velara por el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en
materia de Asociaciones, custodiando la documentacién oficial de la Entidad,



certificando el contenido de los Libros y archivos sociales, y haciendo que se
cursen a la autoridad competente las comunicaciones preceptivas sobre
designacidn de Juntas Directivas y cambios de domicilio social.

B.- El Vicesecretario sustituird al Secretario y desempefiard aquellas funciones
que el Secretario le otorgue.

Tesoreria

Articulo 262 .- El Tesorero dard a conocer los ingresos y pagos efectuados,
formalizara el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el estado de
cuentas del afio anterior, que deben ser presentados a la Junta Directiva para
que ésta, a su vez, los someta a la aprobacion de la Asamblea General.

Vocalias

Articulo 27° .- Los Vocales presidiran las comisiones y realizaran las tareas que
en cada momento sean oportunas.

CAPITULO TERCERO

DE LOS SOCIOS: PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y CLASES —

Articulo 28° .- Pueden ser miembros de la Asociacién aquellas personas que asi
lo deseen y rednan las condiciones siguientes:

1°. - Tendran la consideracién de socios de nimero todos aquellos
.antiguos alumnos gue presentando su solicitud a la Junta Directiva,
hayan estudiado al menos un curso en el Colegio Andrés de Urdaneta, de
los Padres Agustinos; asi mismo también podrdn ser socios de nimero,
los que hayan pertenecido al Colegio de los padres Agustinos sito en la
plaza San José; asi mismo también podrin ser socios de numero,
mediante aprobacién de la Junta Directiva, aquellos que, habiendo
cursado estudios en otros centros agustinianos, soliciten su ingreso en la
Asociacion,

2 .- Seran socios provisionales los que estén cursando el Gltimo curso en
el Colegio Padre Andrés de Urdaneta lkastetxea.



32 Seran considerados socios protectores aquellas personas que, por su
afinidad con la asociacién, asi lo deseen y su ingreso sea aprobado por la
Junta Directiva.

Articulo 29°.- Quienes deseen pertenecer a la Asociacién, lo solicitaran por
escrito dirigido a cualquier miembro de la Junta Directiva, que resolvera sobre la
admisién o inadmisién, pudiéndose recurrir en alzada ante la Asamblea General.

Articulo 30°.- La Asociacién, por acuerdo de la Junta Directiva, podra otorgar la
condicion de socio de honor a aquellas personas que, reuniendo los requisitos
necesarios para formar parte de la asociacidn, se distingan por algin motivo de
caracter y trascendencia especialmente excepcional y vinculado a cualquiera de
los fines de la Asociacion.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS

Articulo 31° .-

7
P
7

A) Todo asociado tiene derecho a:

J
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.- Asistir con voz a las asambleas ordinarias y extraordinarias.

2. - Dirigirse a la Junta Directiva, realizando las sugerencias que se
estimen oportunas.

3.- Conocer, en cualquier momento, la identidad de los demas miembros
de la Asociacion, el estado de cuentas de ingresos y gastos, y el desarrollo
de la actividad de ésta.

4.- Figurar en el fichero de Socios previsto en la legislacién vigente.

5.- Poseer un ejemplar de los Estatutos y del Reglamento de Régimen
Interior si lo hubiere, y presentar solicitudes y quejas ante los érganos
directivos.

6.- Participar en los actos sociales colectivos, y disfrutar de los elementos
destinados a uso comun de los socios (local social, bibliotecas ... ) en la
forma que, en cada caso, disponga la Junta Directiva.



7 .- Ser atendido por escrito, con caracter previo a la adopcién de
medidas disciplinarias, e informado de las causas que motiven aquéllas,
que sélo podran fundarse en el incumplimiento de sus deberes como
Socios.

B) Todo asociado de nimero tiene ademas derecho a:

1- Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a la Ley de
Asociaciones o a los Estatutos.

2.- Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales,
pudiendo conferir, a tal efecto, su representacién a otros miembros.

3.- Participar, de acuerdo con los presentes Estatutos, en los érganos de
direccion de la Asociacion, siendo elector y elegible para los mismos.

C) Sera derecho de los socios de nimero y provisionales acogerse a las
ayudas econdmicas que preste la Asociacion.

Articulo 32° .- Son deberes de los socios:

a.- Prestar su concurso activo para la consecucion de los fines de Ia //
Asociacion, velando siempre por el buen nombre y prestigio de la misma.

b.-  Contribuir al sostenimiento de los gastos con el pago de las cuotas que se
establezcan, en su caso, por la Asamblea General. El caracter y cuantia de
la cuota serdn propuestos por la Junta Directiva para los socios
numerarios.

Los socios protectores y los socios de honor tendrdn una cuota de
caracter voluntario. Los socios provisionales quedan exentos del pago de
la cuota hasta su ingreso como socios de niUmero.

C.- Acatar y cumplir los presentes Estatutos, y los acuerdos validamente
adoptados por los érganos rectores de la asociacion.

d.- Desempefiar honestamente los cargos directivos para los que han sido
designados.



REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 33° .- Los socios podran ser sancionados por la Junta Directiva por
infringir reiteradamente los Estatutos o los acuerdos de la Asamblea General o
de la Junta Directiva.

Las sanciones pueden comprender desde la suspensién de los derechos, de 15
dias a un mes, hasta la separacién definitiva, en los términos previstos en los
articulo 34° al 37°, ambos inclusive.

A tales efectos, el Presidente podra acordar la apertura de una investigacidn
para que se aclaren aquellas conductas que puedan ser sancionables. Las
actuaciones se llevaran a cabo por la Secretaria, que propondrd a la Junta
Directiva la adopcidn de las medidas oportunas. La imposicion de sanciones sera
facultad de la Junta Directiva, y deberd ir precedida de la audiencia del
interesado.

Contra dicho acuerdo, que serd siempre motivado, podra recurrirse ante la
Asamblea General, sin perjuicio del ejercicio de acciones previsto en el articulo

32.

PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO

Articulo 34° .- La condicidn de socio se perdera en los casos siguientes: &

1.- Por fallecimiento.

2.- Por separacién voluntaria explicita, dirigiendo el socio su renuncia a la Junta
Directiva, o bien sea implicita por el impago reiterado de las cuotas.

3.- Por separacidn por sancidn, acordada por la Junta Directiva, cuando se dé la
circunstancia siguiente:

- Incumplimiento grave, reiterado y deliberado, de los deberes emanados
de los presentes Estatutos y de los acuerdos validamente adoptados por
la Asamblea General y Junta Directiva.

Articulo 35° .- En caso de incurrir un socio en la Ultima circunstancia aludida en
el articulo anterior, el Presidente podrd ordenar al Secretario la practica de
determinadas diligencias previas, al objeto de obtener la oportuna informacién,
a la vista de la cual, la Presidencia podra mandar archivar las actuaciones, incoar



expediente sancionador en la forma prevista en el articulo 34 °, o bien,
expediente de separacion.

En este Ultimo caso, el Secretario, previa comprobacién de los hechos, pasara al
interesado un escrito en el que se podran de manifiesto los cargos que se le
imputan, a los que podra contestar alegando en su defensa lo que estime
oportuno en el plazo de cinco dias, transcurridos los cuales, en todo caso, se
pasara el asunto a la primera sesidn de la Junta Directiva, la cual acordard lo que
proceda, con el "quorum" del 60 % de los componentes de la misma.

Articulo 36°.- El acuerdo de separacién serd notificado al interesado,
comunicandole que, contra el mismo, podra presentar recurso ante la primera
Asamblea General Extraordinaria que se celebre, que, de no convocarse en tres
meses, debera serlo a tales efectos exclusivamente. Mientras tanto, la
Presidencia podra acordar que el inculpado sea suspendido en sus derechos
como socio y, si formara parte de la Junta Directiva, deberd decretar la
suspension en el ejercicio del cargo.

En el supuesto de que el expediente de separacién se eleve a la Asamblea
General, el Secretario redactard un resumen de aquél, a fin de que la Junta
Directiva pueda dar cuenta a la Asamblea General del escrito presentado por el
inculpado, e informar debidamente de los hechos para que la Asamblea pueda
adoptar el correspondiente acuerdo.

Articulo 37° .- El acuerdo de separacidn, que sera siempre motivado, deberd ser

comunicado al interesado, pudiendo éste recurrir a los Tribunales en ejercicio
del derecho que le corresponde, cuando estimare que aquél es contrario a la
Ley o a los Estatutos.

Articulo 382 .- Al comunicar a un socio su separacién de la Asociacién, ya sea
con caracter voluntario o como consecuencia de sancidn, se le requerird para
que cumpla con las obligaciones que tenga pendientes para con aquélla, en su
caso.

CAPITULO CUARTO

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO, CONTABLE Y
DOCUMENTAL
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Articulo 39°.- El patrimonio fundacional inicial de la Asociacion es nulo.

Articulo 40°.- Los recursos econdmicos previstos por la Asociacion para el
desarrollo de las actividades aparejadas a sus fines, seran los siguientes:

a.-Las cuotas periodicas que acuerde, en su caso, la misma.

b.-Los productos de los bienes y derechos que le correspondan, asi como
las subvenciones, aportaciones voluntarias, legados y donaciones que
pueda recibir en forma legal.

c.- Para la realizacion de los objetivos contenidos en el art. 2 apartado 3,
la Asociacién cuenta con la creacién de diversos "fondos de ayuda" con
cargo a los fondos disponibles de la Asociacién.

d. - Lo que resulte de todo tipo de contratos que como persona juridica
que es, puede realizar, y en general cuanto compete a una persona
individual juridica en la plenitud de sus derechos civiles.

e.- Los ingresos que obtenga la Asociacién mediante las actividades licitas
que acuerde realizar la Junta Directiva, siempre dentro de los fines
estatutarios.

Articulo 412.- La Asociacion cumplira con las obligaciones contables y
documentales que articule la legislacion de Asociaciones que se encuentre en

vigor.

Dispondrd de una relacién actualizada de personas asociadas y, en su caso,
llevara una contabilidad que refleje el patrimonio, los resultados, la situacion
financiera y las actividades realizadas. A este respecto, el ejercicio asociativo se
cerrara a 30 de junio.

La Asociacidon llevara un control de sus bienes, si los hubiera, mediante un
inventario de los mismos.

En un libro de actas figuraran las correspondientes a las reuniones que celebren
sus drganos de gobierno y representacién.

Articulo 422.- Para la apertura y el manejo de las cuentas bancarias, si las
hubiera, deberdn reconocerse en la correspondiente Entidad las firmas de las

personas de la Junta Directiva designadas por ésta a tal efecto.



CAPITULO QUINTO
DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS

Articulo 43°.- La modificacién de los Estatutos podra hacerse a iniciativa de la
Junta Directiva, o por acuerdo de ésta cuando lo solicite el 20 % de los socios
inscritos. En cualquier caso, la Junta Directiva designard una Ponencia formada
por tres socios, a fin de que redacte el proyecto de modificacién, siguiendo las
directrices impartidas por aquélla, Ia cual fijara el plazo en el que tal proyecto
debera estar terminado.

Articulo 44°.- Una vez redactado el proyecto de modificacién en el plazo
sefialado, el Presidente lo incluird en el Orden del Dia de la primera Junta
Directiva que se celebre, la cual lo aprobard o, en su caso, lo devolverd a la
Ponencia para nuevo estudio.

En el supuesto de que fuera aprobado, la Junta Directiva acordara incluirlo en el
Orden del Dia de la préxima Asamblea General Extraordinaria que se celebre, o
acordara convocarla a tales efectos.

Articulo 45° .- A la convocatoria de la Asamblea se acompafiara el texto de la
modificacién de Estatutos, a fin de que los socios puedan dirigir a la Secretaria
las enmiendas que estimen oportunas, de las cuales se dard cuenta a la
Asamblea General, siempre y cuando estén en poder de la Secretaria con ocho
dias de antelacion a la celebracién de la sesién.

Las enmiendas podran ser formuladas individualmente o colectivamente, se
haran por escrito y contendran la alternativa de otro texto.

CAPITULO SEXTO

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y APLICACION DEL PATRIMONIO SOCIAL

Articulo 46° .- La Asociacidn se disolvera:



1. - Por voluntad de los socios, expresada en Asamblea General
convocada al efecto, con el voto favorable de la mayoria absoluta de
los presentes.

2.- Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.

3.- Por sentencia judicial.

Articulo 47° .- En caso de disolverse la Asociacién, la Asamblea General que
acuerde la disolucién, nombrard una Comisidn Liquidadora, compuesta por tres
miembros extraidos de la Junta Directiva, la cual se hara cargo de los fondos que
existan.

Los bienes de la asociacion, una vez disuelta, se destinaran a un fin benéfico que
la Asamblea General determinara en el momento de la disolucién.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La Junta Directiva sera el érgano competente para interpretar los
preceptos contenidos en estos Estatutos y cubrir sus lagunas, sometiéndose
siempre a la normativa legal vigente en materia de Asociaciones, y dando
cuenta, para su aprobacion, a la primera Asamblea General que se celebre.

SEGUNDA.- Los presentes estatutos seran modificados mediante los acuerdos
que validamente adopten la Junta Directiva y la Asamblea General, dentro del
marco de sus respectivas competencias, y de conformidad con lo previsto en el
Capitulo quinto.

TERCERA.- La Asamblea General podra aprobar un Reglamento de Régimen
Interior, como desarrollo de los presentes Estatutos, que elaborado por la Junta
Directiva, no alterard, en ningun caso, las prescripciones contenidas en los
mismos.



