ANEXO |
ARLOAREN EDO IRAKASGAIAREN URTEKO PROGRAMAZIO DIDAKTIKOA
EGITEKO TXANTILOIA
ANEXO |
PLANTILLA PARA LA ELABORACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA
ANUAL DE AREA O MATERIA

Urteko/ikasturteko programazio didaktikoa
Programacion diddctica anual/de curso

ikastetxea:

COLEGIO P. ANDRES DE URDANETA
centro:

Y BACHILLERATO

arloa/irakasgaia:
drea / materia:
osatutako arloak/irakasgaiak

RELIGION CATOLICA

dreas/materias integradas
a) Competencia social y civica.
diziplina barruko oinarrizko b)
konpetentzia elkartuak
competencias disciplinares
bdsicas asociadas

Competencia en comunicacidn lingiiistica y literaria.
c¢) Competencia tecnoldgica.

d) Competencia artistica.

e) Competencia motriz.

T CH LR Ignacio Santana Pulido, Angel Anddjar ikasturtea:

(x 19-20
profesorado: K=YV curso:

Zeharkako konpetentziak / Competencias transversales:
1. Competencia para la comunicacién verbal, no verbal y digital.

Utilizar de forma complementaria la comunicacion verbal, la no verbal y la digital para
comunicarse de manera eficaz y adecuada en situaciones personales, sociales y
académicas.

2. Competencia para aprender a aprender y para pensar.
Disponer de los habitos de estudio y de trabajo, de las estrategias de aprendizaje y del
pensamiento riguroso, movilizando y transfiriendo lo aprendido a otros contextos y
situaciones, para poder organizar de forma auténoma el propio aprendizaje.

3. Competencia para convivir.

Participar con criterios de reciprocidad en las distintas situaciones interpersonales,
grupales y comunitarias, reconociendo en la otra persona los mismos derechos y
deberes que se reconocen para uno mismo, para contribuir tanto al bien personal
como al bien comun.

4. Competencia para la iniciativa y el espiritu emprendedor.
Mostrar iniciativa gestionando el proceso emprendedor con resolucién, eficaciay
respeto de los principios éticos en los distintos contextos y situaciones personales,
sociales, académicas y laborales, para poder transformar las ideas en actos.

5. Competencia para aprender a ser.
Reflexionar sobre los propios sentimientos, pensamientos y acciones que se producen
en los distintos ambitos y situaciones de la vida, reforzandolos o ajustandolos, de
acuerdo con la valoracién sobre los mismos, para asi orientarse, mediante la mejora
continua, hacia la autorrealizacion de la persona en todas sus dimensiones.




helburuak

ebaluazio-irizpideak

objetivos

1. Reconocer las preguntas existenciales que les
habitan e iniciar o continuar un camino
personal de respuesta a las mismas.

2. Descubrir la identidad personal
(potencialidades, dignidad y sentido vital)
desde la cual poderse abrir al significado ultimo
y global de la existencia.

3. Cultivar la propia vida interior para llegar a
gestionar el camino de crecimiento personal.

4. Gestionar la propia vida, sus valores, opciones y
decisiones para ser verdaderamente una
persona auténoma frente a las diferentes
posibilidades y ofertas que la sociedad ofrece
constantemente.

5. Gestionar las propias necesidades,
comprendiendo que se organizan segun una
jerarquia, para poder conducir la propia vida
desde la necesidad superior de
autorrealizacion.

6. Adquirir, desde la propia identidad y libertad,
una actitud de respeto y valoracion hacia las
personas de diversa cultura, ideologia, religion,
etc., a fin de construir mediante el didlogo una
convivencia en paz y concordia.

7. Reconocer el valor de la creacion como casa
comun de la humanidad, a fin de generar un
compromiso convencido en el cuidado del
medio ambiente.

8. Abrirse a la comprensidn y valoracidn critica de
las diferentes respuestas al sentido de la vida
que la sociedad ofrece.

9. Hacer una valoraciodn critica de la respuesta
cristiana al sentido de la vida.

10. Descubrir la realidad del Dios de Jesucristo
como un horizonte de respuesta a la cuestion
sobre el sentido de la vida.

11. Desarrollar la capacidad de trabajar y aprender
cooperativamente.

12. Leer de forma comprensiva y analizar textos
sobre la realidad existencial del ser humano en
orden a poder hacer una sintesis personal
sobre las grandes cuestiones que la vida
plantea.

criterios de evaluacion
Reconocer las principales cuestiones que el ser
humano se puede plantear sobre el sentido de la
vida.
Establecer una clara relacién entre el sentido de
la vida y una vida satisfactoria.
Ser capaces de reflexionar y dialogar en torno a
lo que significa la interioridad.
Describir la diferencia entre vivir en la superficie
y vivir en profundidad.
Detectar y describir las sensaciones que
despierta en uno mismo una fotografia
significativa elegida personalmente.
Reconocer, a través de lo que uno vive en su
vida cotidiana, los rasgos positivos mas
importantes de su personalidad.
Adoptar la postura adecuada para hacer silencio
interior a través de la meditacidn.
Diferenciar entre libertad de y libertad para,
aplicandolo a casos de la vida cotidiana.
Reconocer las propias necesidades y la jerarquia
que las mueve y relacionarlas con la libertad
personal.

10.Comprender el significado de una auténtica

libertad.

11.Reconocer y expresar aquello que hoy no les

deja ser plenamente libres.

12.11. Reconocer, distinguir y valorar criticamente

las diferentes respuestas al sentido de la vida.

13.12. Comprender el sentido de la vida que ofrece

el cristianismo y valorarlo criticamente.

14.13. Reconocer el significado del mal

trascendente y valorar su importancia para la
vida de las personas.

15.14. Descubrir caminos de compromiso, desde

una vision cristiana de la vida, que fomenten el
cuidado de uno mismo, de los demds y del
medio ambiente.




EDUKIEN SEKUENTZIA [denbora-tarteka, unitate didaktikoak, proiektuka, ikaskuntza-nukleoka edo beste
moduren batera antolatuta...].

SECUENCIACION DE CONTENIDOS [organizacidn en periodos, unidades diddcticas, proyectos, nticleos de
aprendizaje...].
*** Una unidad didactica tendra que desarrollar una situacion problema. Indicar cual es.

Horas 12 evaluacién Horas 22 evaluacion Horas 32 evaluacion
12 El sentido de lavida | 6 La interioridad (2) 3 La libertad (2)
e La cuestion del e La Interioridad, el * Toma de decisiones
sentido de la vida silencio y la soledad
¢ Felicidad- ® Practicas de

Respuestas al sentido
19 de la vida. La
propuesta cristiana.

satisfaccion- interioridad a través

sentido de sensaciones

e Autoconocimiento e
identidad personal

e La meditaciény la
oracion, camino
hacia la interioridad

12 La interioridad

® En busca de la
felicidad

¢ Panorama de
respuestas a la

¢ Mi experiencia de
interioridad
¢ El pais de los

pozos s libertad cuestién del sentido
¢ Mandalas 18 ¢ La respuesta
¢ Mindfulness e Nuestras cristiana
e Inteligencias necesidades e Compromiso
multiples. ¢ Pirdmide de cristiano
Maslow

e La “libertad de” y la
“libertad para”

® Lo que impide al ser
humano ser
verdaderamente
libres

e Libertad y
responsabilidad

METODOLOGIA [edukien antolaketa, jarduera motak, baliabide didaktikoak, ikasleen taldekatzeak,
espazioen eta denboren antolaketa, irakasleen eta ikasleen eginkizuna... ikuspegi inklusibo batetik].

METODOLOGIA [organizacién de contenidos, tipo de actividades, recursos diddcticos, agrupamiento del
alumnado, organizacion de espacios y tiempos, papel del profesorado y el alumnado... desde una
perspectiva inclusivaj.

Se utilizard una metodologia dinamica que favorezca la participacion constante del alumnado,
su reflexion y experiencia en los diferentes temas a tratar, de modo que se favorezca el
desarrollo del espiritu critico, la autonomia personal y la capacidad de razonamiento. Para ello
se utilizara el trabajo personal y colaborativo, asi como el didlogo y el debate.

El profesor tendrd el papel de un facilitador y guia; explicard y orientara al alumnado mediante
exposiciones orales y entrega de materiales que simplifiquen, ordenen y relacionen las
cuestiones basicas.

Para desarrollar las diversas unidades didacticas emplearemos diferentes metodologias activas
e innovadoras, tales como aprendizaje cooperativo, rutinas de pensamiento, aprendizaje por
proyectos... Se recurrira con frecuencia al aprendizaje a través de la experiencia practica y al
uso de medios audiovisuales: peliculas, videos, canciones e imagenes.

La metodologia de trabajo en el aula serd con frecuencia a través de pequefios grupos.
Recursos:

1. Cuaderno de aula.
2. Articulos y textos con los contenidos de los diferentes temas.
3. Actividades colaborativas (p.ej. 4x4x4)




4. Rutinas de pensamiento:
a.3-2-1 PUENTE

b.Veo, pienso, me pregunto.

c. Antes pensaba...ahora...

d.Conectar-Ampliar-Desafiar

5. Power Point: Mindfulness, La Libertad.

6. Classroom en Google; Moodle de la Plataforma Educamos.
7. Peliculas “Diarios de la calle” y “En busca de la felicidad”.

8. Documentales y cortos.

EBALUAZIO-TRESNAK [ahozko eta idatzizko
probak, galdetegiak, banakako eta taldeko lanak,
behaketa-eskalak, kontrol-zerrendak, ikasgelako
koadernoa, portfolioa, kontratu didaktikoa...]

INSTRUMENTOS DE EVALUACION [pruebas
orales 'y escritas, cuestionarios, trabajos
individuales y en grupo, escalas de observacion,
listas de control, cuaderno de aula, portafolio,
contrato diddctico...].

KALIFIKAZIO-IRIZPIDEAK
bakoitzaren pisua eta balioa]

CRITERIOS DE CALIFICACION [peso y valor de cada
instrumento de evaluacion].

[ebaluazio-tresna

1. Cuaderno de clase
a. Actividades de clase (videos,
exposicion de temas, rutinas de
pensamiento, trabajos personales
y/o grupales, didlogos en clase).
b. Rincén personal: actividades
creativas propuestas en el Moodle y
que deben ser presentadas en el
cuaderno al final de la evaluacién.
2. Trabajos sobre peliculas.
3. Trabajos colaborativos.

. Cuaderno de clase: 50%

a. Trabajo realizado a lo largo de la
evaluacion (se recogera una o dos veces
durante la misma).

b. Actividades del “Rincdn personal” (al
final de cada evaluacion).

. Trabajos (sobre peliculas o cooperativos):

40% (se entregaran siguiendo los plazos
que se establezcan).

. Actitud (comportamiento y participacién

en clase): 10%.

Para aprobar la asignatura es imprescindible
presentar tanto el cuaderno como todos los
trabajos propuestos.

EBALUAZIOAREN ONDORIOAK [indartzeko eta zabaltzeko neurriak, antolamendu-egokitzapenak eta
egokitzapen metodologikoak, emaitzen analisia, plangintza didaktikoaren berrikuspena, errekuperazio-

sistema...].

CONSECUENCIAS DE LA EVALUACION [medidas de refuerzo y ampliacién, adaptaciones organizativas y
metodoldgicas, andlisis de resultados, revision de la planificacion diddctica, sistema de recuperacion...].

Al final de cada evaluacién el alumno obtendrd una calificacion conforme a los criterios
sefialados. En caso de no aprobar alguna evaluacidon, en los primeros dias de la siguiente
evaluacidn el profesor propondra al alumno un plan de recuperacién consistente en la
entrega del cuaderno o del/los trabajo/s que no hubieran sido aprobados en la evaluacion

correspondiente.

Si finalizada la tercera evaluacién la calificacion es negativa en alguna de las tres
evaluaciones, el alumno se presentara a la final ordinaria con las evaluaciones suspendidas.
La nota final sera la media aritmética de las tres evaluaciones.




En caso de no aprobar la final ordinaria, el alumno se presentara a una prueba extraordinaria
que determina la ley con los contenidos minimos de todo el curso. Si resultase satisfactoria
su calificacion sera 5.

Si una vez finalizado el curso el alumno pasa al curso siguiente con la asignatura suspendida,
el proceso de recuperacién consistira en:

e En la primera quincena de septiembre el departamento de religion habilitara un
examen para posibilitar que el alumno recupere la asignatura (contenidos minimos)
a fin de que comience el curso de 22 de bachiller sin la asignatura pendiente. En caso
de aprobar, se guardara la nota para la convocatoria de enero y su calificacion sera
5.

e Si continta con la asignatura suspendida, el alumno pasara a formar parte del
programa de recuperacién elaborado por el departamento de religion. De este
proceso se obtendrd la nota en enero y como convocatoria extraordinaria tendra
otra en junio. Al igual que en las convocatorias anteriores, de aprobar, su calificaciéon
sera 5.

OHARRAK / OBSERVACIONES




